
Liberi Oltre le Illusioni deve puntare ad essere un’associazione culturale, un luogo aperto, plurale, non 
ideologico e non identitario impegnato nella promozione e difesa delle libertà individuali, e nella 
condivisione di conoscenze e contenuti promotori dello sviluppo della consapevolezza critica.  

Vuole anche favorire la creazione di un ambiente che valorizzi la diversità di opinioni e incoraggi la 
partecipazione attiva e responsabile come parte integrante del nostro impegno civile. L’associazione 
vuole mantenere un carattere apartitico e apolitico, ritenendo incompatibile la sovrapposizione di 
cariche dirigenziali con l’attività politica attiva.   

Perché la svolta verso un’associazione culturale avvenga in modo serio e trasparente, riteniamo che sia 
necessario dotarsi di una figura investita della responsabilità di indicare i confini e le linee guida di 
contenuto e comunicazione entro cui Liberi Oltre vuole operare, oltre che la funzione di dare coerenza 
ed omogeneità a quanto prodotto dai vari collaboratori, sia in video che in altre forme.  

Perchè i contenuti prodotti dall’associazione abbiano credibilità e autorevolezza, è necessaria la 
creazione di un Comitato Tecnico-Scientifico, composto da professionisti negli ambiti di interesse 
dell’associazione, che si occupi di supervisionare il lavoro di produzione dei contenuti 
dell’associazione, contribuire alla selezione dei collaboratori, con la loro esperienza, e che si faccia 
promotore di eventi culturali nelle varie realtà coinvolte ed interessate al nostro lavoro.  

Da questo segue anche la costituzione di redazioni che diventino le officine di ricerca e sviluppo dei 
contenuti essenza del lavoro dell’associazione. Ciascuna di queste redazioni con un coordinatore che, 
oltre a supervisionare i progetti, si interfaccerà con i membri di riferimento del Comitato Tecnico-
Scientifico per avere riscontri sulle proposte e sul lavoro svolto. 

Infine, troviamo necessario ripensare profondamente le modalità con cui associati e simpatizzanti 
possono contribuire e sostenere attivamente l’associazione sia a livello di risorse umane che 
finanziarie. 


